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REGIMENTO INTERNO  \|cROFILMEn® b 9
INSTITUTO EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL — IES A

CNPJ: 43.076.932/0001-20

__ CAPITULO I
DA DENOMINACAO, FORMA JURIDICA, SEDE, DURACAO E DO FORO

Art. 1°. O Instituto Empreendedor Sustentdvel, designado abreviadamente por IES, constituido pela
Assembleia Geral realizada em 15/04/2021 (quinze de abril de dois mil e vinte); é pessoa juridica criada
sob a forma de Associagdo de fins ndo econdmicos; tem sede na Av. Senador Vitorino Freire, 01 - Sala
1306, Edificio Comercial Sdo Luis Office, Bairro Areinha, CEP 65015-030, Sdo Luis Maranhio e foro na
mesma cidade.

§ 1°. O IES tem prazo de duragio indeterminado e é regida pelas Leis que lhe sejam aplicaveis, por este

Regimento Interno e por seu Estatuto.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DA ATUACAO

Art. 2° O IES tem por finalidade:

I — Desenvolver, inclusive patrocinando, atividades sociais, esportivas, educacionais, recreativas,
culturais, fiscais, assistenciais e ambientais, voltadas a preservagio, produgdo e divulgagdo do folclore e
da cultura regional e nacional, com suas expressdes materiais € imateriais, observando os direitos
autorais, na forma da Lei;

II — Facilitar a inser¢do da cultura nas programagdes e atividades do turismo, em todas as esferas da
federacdo e/ou 1internacionalmente, objetivando a consolidagio e divulgagdo dos Principios da

Fraternidade Universal entre povos;
IIT — Promover a valorizagdo social e intelectual da pessoa humana, independentemente de faixa etara,
raga, género e religido, valorizando as relagées familiares como forma de atender as demandas da

caréncia humana, em suas mais diversas fases e faixas etarias, objetivando o desenvolvimento do ser
humano no campo econémico, social e intelectual, visando assegurar-lhe qualidade de vida e dignidade;

[V — Contribuir com o desenvolvimento da ciéncia;
V — Contribuir para a constru¢io de uma sociedade mais justa, pacifica e respeitadora dos direitos
humanos, fomentando os ideais de paz e nao violéncia;

§ 1°. Para realizagdo de sua finalidade o IES pode:
a) Celebrar convénios, contratos, comodatos acordos e termos de parceria com instituigoes, filantropicas,

privadas, publicas e do terceiro setor,
b) Realizar eventos tais como cursos, seminarios, oficinas, laboratorios, concursos, encontros, palestras,

exposigoes, conferéncias ¢ afins;
c) Realizar pesquisas cientificas, sociais, culturais e economicas;
d) Implantar, manter e desenvolver bibliotecas, laboratorios técnicos e/ou cientificos, museus,

cinematecas e salas para projecoes de filmes, apresentagdes de pecas teatrais, espetaculos culturais,

atividades educacionais, recreativas e analogas;
e) Implantar, manter e desenvolver agdes que visem a formagdo de multiplicadores dos seus objetivos;
f) Criar, manter e desenvolver bancos de dados sobre as diversas realidades socio-culturais e econémicas/w

alusivas a base territorial de sua atuacao;
g) Publicar livros, revistas, jornais, boletins, folhetos e demais impressos, na forma fisica ou virtual; %’

h) Criar, manter e desenvolver diferentes servigos de internet, redes sociais, paginas eletronicas e
analogos.

§ 2°. O cumprimento da finalidade do IES deve ser buscado, preferencialmente, por meio de parcerias

com as instituicdes puhblicas, privadas, filantrépicas e do terceiro Setor, com as assoclagoes
representativas dos diversos segmentos sociais das dreas em que atua, objetivando sempre que possivel:

a) Promover a acessibilidade: possibilidade e condi¢do de alcance para utilizagao, com seguranca €
autonomia, de espacos, aos mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagdes, transportes, informagao e %
comunicacao, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servigos e instalagoes abertos ao
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publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana como na rural, por pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

b) Promover desenho universal: concepgido de produtos, ambientes, programas e servicos a serem usados
por todas as pessoas, sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico, incluindo os recursos de
tecnologia assistiva;

c) Promover tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos, recursos,
metodologias, estratcglas, praticas e servigos que objetivem promover a funcionalidade, relacionada a
atividade e a participagdo da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua
autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social:

d) Promover atividade de mobilizagio da sociedade visando a conscientizagio e ao seu engajamento na
luta pela protecdo dos idosos, criangas, adolescentes, jovens, adultos, deficientes em situacio de
vulnerabilidade social;

e) Desenvolver programas de orientacdo, apoio social e financeiro as familias desestruturadas, sob
supervisdo de equipe técnica multidisciplinar, visando ao fortalecimento dos vinculos familiares,
dando-lhes condigoes de criar, educar e amar seus filhos e cuidar de seus idosos:

§ 3° As agoes desenvolvidas pelo IES nédo poderdo implicar subordinagdo ou vinculagdo a compromissos
e interesses conflitantes com sua forma juridica e sua finalidade.

Art. 3", O IES, em sua atuagdo, tem por area de abrangéncia o territorio nacional brasileiro e devera, tanto
quanto possivel, fomentar e implementar as diretrizes da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998; da Lei
n° 13.297, de 16 de Junho de 2016, que dispdem sobre os servigos voluntariado; da Lei n°® 13.146, de 6 de
julho de 2015; do Estatuto do Idoso, e do Estatuto da Crianca e Adolescente.

E CAPITULO III
DA COMPOSICAO DO IES; DAS ADMISSOES, DESLIGAMENTOS E EXCLUSOES DOS
SOCIOS CONTRIBUINTES, BENEMERITOS E HONORARIOS
SECAOI
DA COMPOSICAO

Art. 4°. O IES € constituido por numero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo da
diretoria, dentre pessoas 1doneas.

§ 1°. Havera as seguintes categorias de associados:

I — Contribuintes, aqueles pessoas fisicas que forem admitidos ao IES e pagarem a mensalidade
estabelecida pela Diretoria

IT — Benemeéritos, aquelas pessoas fisicas a quem, por relevantes servigos ou auxilio prestados ao IES, seja
atribuida essa categoria.

IIT — Honorarios, aquelas pessoas fisicas que tenham se distinguido por servigos meritorios em prol dos
ideais do IES;

§ 2°. Os Socios Contribuintes que assinaram a ata de fundagao do IES sao denominados fundadores.

: SEgAOII
DA ADMISSAO DE SOCIOS CONTRIBUINTES

Art. 5°. Os socios contribuintes, excetuados os que detem a prerrogativa de fundadores, serdo admitidos }M
mediante deferimento de pedido formulado a diretoria, ressalvada a possibilidade tnica da Assembleia

Geral, 1mediatamente posterior ao deferimento de inscricio do candidato, vetar o ato da diretoria de
deterimento da inscri¢éo, precluindo tal possibilidade apos a realizacdo da mencionada assembleia.

Art. 6°. Sao condigoes para ser Socio Contribuinte:

I — Ser brasileiro, ou ndo o sendo possuir residéncia no pais;

II — Ser maior de idade e civilmente capaz;

III — Possuir reputacao ilibada;

Paragrafo unico. Os socios, independentemente da categoria que pertengam, nio respondem de forma
solidaria e/ou subsidiaria, pelas obrigages ou compromissos de qualquer natureza contraidos pelo IES.
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: SECAOQ III _,_
DA ADMISSAO DOS MEMBROS BENEMERITOS E HONORARIOS

Art. 7°. O IES ma.ntcré também em seu quadro, Membros Beneméritos ¢ Membros Honorarios.
Art. 8°. Sdo condi¢des para ser Membro Benemérito:

[ — Ser pessoa fisica ou juridica de direito privado:
[T — Ter relevantes servigos ou auxilio prestados ao IES:

[II — Ser proposto pela Diretoria do IES, ou por 1/5 (um quinto) de seus membros, que citario, na
indicagao, o(s) relevante(s) servico(s) ou auxilio prestado(s) em prol ao IES:

[V — Ser eleito, por maioria simples de votos, pela Assembleia Geral;

Paragrafo unico. A posse do eleito serd em Sessdo Solene, na qual assinara, juntamente com o Presidente
e o Secretario, o Termo de Posse, sendo-lhe entregue o diploma de Membro Benemeérito.

Art. 9°. Sao condi¢des para ser Membro Honorério:

I - Ter se distinguido por servigos meritérios em prol dos ideais do IES;

II — Ser proposto pela diretoria do IES, ou por 1/5 (um quinto) dos Sécios Contribuintes, que citardo, na
indicagao, o (s) relevante (s) servigo (s) prestado (s) em prol dos ideais do IES;

[II - Ser eleito, por maioria simples de votos em Assembleia Geral.

Paragrafo unico. A posse do eleito sera em Sessdo Solene, na qual assinara, juntamente com o Presidente
€ 0 Secretario, o Termo de Posse, sendo-lhe entregue o diploma de Membro Honorério.

SECAO IV
DOS DESLIGAMENTOS E EXCLUSOES DOS SOCIOS CONTRIBUINTES, DOS MEMBROS
BENEMERITOS E DOS MEMBROS HONORARIOS

Art. 10. O Socio Contribuinte, os Membros Beneméritos e Honorarios so serio desligados, por sua
solicitagdo escrita, a qualquer tempo.

Paragrafo unmico. O pedido de desligamento de sécio contribuinte, Membro Benemérito ou Membro
Honorarlo, direito unilateral e personalissimo, que dispensa motivagio por parte do peticionante, sera

homologado na primeira Assembleia Geral, a realizar-se apds a formalizacdo do pedido, podendo o
subscritor do pedido rever sua decisdo, até a homologacio.

Art. 11. O Sécio Contribuinte, Membro Benemérito, ou Membro Honorario, s6 podera ser excluido, por
Justa causa, quando condenado pela justica, com agdo transitada em julgado ou por pritica de acao
incompativel com o decoro do IES.

§ 1°. O Secretario ou qualquer Socio Contribuinte, ao tomar conhecimento de um dos fatos de que trata o
caput deste artigo, comunicara a Diretoria que designard comissdo para formalizar processo a ser
encaminhado a Assembleia Geral.

§ 2° A comissao de que trata o paragrafo anterior, comunicara o fato ao implicado para que apresente
detesa no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por mais 15 (quinze) dias.

§ 3% O Presidente do IES, com base no relatério da comissdo, comprovando a condenacdo pela justica,
com acao transitada em julgado ou a pratica de agdo incompativel com o decoro do IES, convocari
Assembleia Geral extraordiniria € comunicara ao implicado o envio do relatério para apreciacdo da

referida Assembleia Geral, para querendo, apresentar, naquela Assembleia Geral, defesa escrita e/ou
verbal.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS
SECAO I M %
DOS DIREITOS DOS SOCIOS CONTRIBUINTES

Art. 12. Sao direitos dos sdcios contribuintes:
| — (Gozar da prerrogativa da vitaliciedade;
I1 — Votar e ser votado nas elei¢des para compor a Diretoria e o Conselho Fiscal do [ES; |
I11 — Participar de Assembleia Geral, manifestando-se e votando; /g
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[V - Votar quando da escolha de Membro Honor4rio ou Membro Benemérito; 0357 0 @
V — Defender-se no processo de exclusio:

VI — Solicitar, nas formas estabelecidas no Estatuto do IES e neste Regimento Interno, a convocagio

de Assembleia Geral;

VII - In(iljcar, nas formas estabelecidas no Estatuto do IES e neste Regimento Interno, candidato a elei¢do
para Socio Benemérito ou Sécio Honorario:
VIII — Solicitar dcsvincu]aqﬁo/desligamento da condigdo de Socio Contribuinte;

IX — Desistir da solicitagdo de desvinculagio/desligamento de que trata o item anterior, enquanto esta nio
for homologada.

SECAO II
DOS DEVERES DOS SOCIOS CONTRIBUINTES

Art. 13. Sao deveres dos socios contribuintes:

I — Efetivar os pagamentos das mensalidades destinadas a manuten¢ao do IES;
I1 — Participar de Assembleia Geral e demais reunides realizadas pelo IES;

I1I — Representar o IES quando designado pelo Presidente;

IV — Cooperar com a consecucao da finalidade do IES;

V — Respeitar e observar o Estatuto, este regimento e as delibera¢oes dos 6rgaos diretivos do IES;
VI - Requerer, nas formas Estatutaria ¢ Regimental, reunido da Assembleia Geral;

ST CAPITULOV
DOS ORGAOS DIRETIVOS DO IES, DAS SUAS COMPOSICOES, COMPETENCIAS E DOS
SEUS FUNCIONAMENTOS
SECAO1I
DOS ORGAOS DIRETIVOS DO IES E DAS SUAS COMPOSICOES

Art. 14. Sio Orgios Diretivos do IES:

I — Assembleia Geral — 6rgao maximo de deliberagao do IES, composta pelos socios contribuintes €
que sera sempre instalada por uma Mesa formada pelo Presidente e pelo Secretario, ou na
falta/impedimento deste ultimo, por outro socio contribuinte, diverso do tesoureiro € do Presidente do
Conselho Fiscal, nomeado ad hoc, pelo presidente para aquela finalidade;

II — Conselho Fiscal — orgao de fiscalizagao e consultivo da Diretoria do IES, composto por 05
(cinco) sécios contribuintes; sendo 03 (trés) na condigao de Conselheiros Efetivos e 02 na condig¢do de
Conselheiros Suplentes;

I11 — Diretoria — 6rgdo responsavel pela administragao e representagdes juridica e civil do IES,
composta de 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice — Presidente, 01 (um) Secretario, 01 (um) Tesoureiro.

§ 1°. Os componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal t€ém mandatos de 04 (quatro) anos, permitida
reeleicao.

SECAO I
DA ELEICAO E POSSE DOS COMPONENTES DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 15. A eleicdo para composi¢do da Diretoria € do Conselho Fiscal far-se-a, por chapa completa,
contendo candidatos a todos os cargos, nao podendo o Socio Contribuinte concorrer isoladamente, salvo

nas hipoteses de vacancia de cargos por falecimento, desligamento, exclusdo, renincia do mandato, ou M
outra circunstancia fortuita.

§ 1°. No caso de vacincia dos cargos de presidente e de vice-presidente, por rentincia inclusive, assume a %
presidéncia o tesoureiro, em carater definitivo, até o final do restante do mandato, convocando em até 30
(trinta) dias eleigoes para preenchimento dos demais cargos vacantes da diretoria; ou, na hipotese de néo
querer assumir a presidéncia em carater definitivo, no mesmo prazo, convocara eleigoes gerais para todos

0s cargos, para que o restante do mandado seja cumprido.

§ 2°. Para os cargos vacantes na diretoria, na hipotese do Tesoureiro assumir a presidéncia, em carater
definitivo, qualquer outro socio contribuinte podera se candidatar a vaga da Tesouraria,

Scanned with CamScanner



CANTUARIA DE AZEVED®
Registro Civil de Pessoas Jurldicas

independentemente de ja fazer parte da Diretoria ou Conselho Fiscal e, new-:%'f:xlllo%%&i seﬁm?o ?le?to[,]@

cargo que antes ocupava na Diretoria ou Conselho Fiscal serd preenchido por indica¢do do Presidente, ad
referendum do Conselho Fiscal.

§ 3°. Em qualquer elei¢do, no caso de um um sdcio contribuinte constar de mais de uma chapa, aquela
que solicitar registro em primeiro lugar sera registrada, devendo a outra processar a substituigdo, salvo
manifestagdo em contrdrio, por escrito, do proprio sécio contribuinte.

§ 4°. Em qualquer processo eleitoral, na hipétese de existéncia de chapa tinica, a elei¢io podera ser feita
por aclamagéo, desde que feita referida aclamagdo em Assembleia Geral, na qual presente ao menos 1/3
(um tergo) dos associados.

§ 5°. O Socio Contribuinte exercerd, na Assembleia Geral de que trata o caput deste artigo, o seu direito

de voz e de voto, desde que esteja adimplente com suas obrigagdes estatutérias.

Art. 16. Sera constituida Comissdo Eleitoral, por ato da presidéncia do IES, para organizar o processo
eleitoral, constituida por 03 (trés) sdcios contribuintes.

§ 1°. Dos atos da Comissdo Eleitoral cabem recursos, no prazo de 02 (dois) dias tteis, a Diretoria do IES

e em 1gual prazo a Assembléia Geral, apos as tomadas de ciéncia por parte do recorrente.

§ 2°. A Comissdao Eleitoral tem a responsabilidade de realizar todo o processo eleitoral, exceto a

divulgacao dos resultados, que sera feita por ato do Presidente.

§ 3°. A Comuissao Eleitoral baixara o regulamento da elei¢do, a ser ratificado em assembleia geral, no qual
deve constar

I — Condigoes a serem satisfeitas pelo (a) interessado (a) em concor(em) ao(s) cargo(s);

I — Local (a1s) e prazo para pedido do registro da candidatura;

[II' — Documentos a serem apresentados pelo (a) interessado (a) no ato do pedido do registro da
candidatura;

IV — Prazo, ndo superior a 03 (trés) dias uteis, apos o pedido do registro da candidatura, para a Comissdo
Eleitoral confirmar ou nao o respectivo registro;

V — Prazo para o (a) candidato (a) exercer atividades de divulgagdo de sua candidatura o qual ndo podera
se prolongar at¢ a data da realizagdo da Assembleia Geral;

VI — Data, horarios (inicio € encerramento) e o(s) local(ais) no(s) qual(ais) se realizara a Assembleia
Geral Extraordinaria e que os Sdocios Contribuintes votario;

VII — Condig¢oes para que o voto seja considerado valido;

§ 4°. Encerrados os prazos para o registro das candidaturas e o julgamento dos recursos, a Comissdo
Eleitoral disponibilizara aos Socios Contribuintes, a entrada da Sess3ao Eleitoral, as informacdes dos
candidatos e chapas inscritas;

§ 5°. O Secretario, subsidiado pelo Tesoureiro, disponibilizara para a Comissdo Eleitoral, até a instalacao
da Assembleia Geral Extraordinaria de votacao:

I —Relagdo dos Socios Contribuintes e respectivas situagoes quanto a inadimpléncia;

IT — Lista de votacao;

[T — Urna cleitoral e demais materiais para votagao.

§ 6°. Encerrado o horario da votagdo, a Comissao Eleitoral fara a apuragdo ptiblica dos votos e elaborara
relatorio circunstanciado entregando-o ao Presidente. '

Art. 17. Sera eleito (a) o (a) candidato (a) que obtiver maioria dos votos validos.

§ 1°. Caso a apuragdo dos votos resulte em empate, o Presidente, excepcionalmente, convocari nova

Assembleia Geral para dai a 05 (cinco) dias uteis, concorrendo os candidatos empatados, em persistindo o
empate sera considerado eleito o candidato com maior idade.

§ 2°. Durante o periodo definido no paragrafo anterior, respeitado o dia da nova Assembleia Geral, os
candidatos poderdo exercer atividades de divulgacdo de sua candidatura. M
Art. 18. De quatro em quatro anos, a partir de 2022, na pauta da Assembleia Geral, devera ser convocada
assemblela geral para apreciagio e aprovagdo do edital de covocacio da eleicdo, a se realizar entre os %
meses de outubro e novembro, para composigdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, devendo ser convocada

a assembleia geral, respetiando o intervalo minimo de trinta dias entre a data da referida assembleia que
aprovara o respectivo edital de eleigdo e a data da assembleia extraordinaria a realizar-se entre os meses de
outubro e novembro, para votagdo e preenchimento dos cargos.

Art. 19. Para as deliberagGes referentes a eleigdo para composicio da Diretoria e do Conselho Fiscal & }b/
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia Geral convocada para esse fim, nao
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podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de
um ter¢o nas convocagoes seguintes.

a3 . A 7 . a
§ 1°. Na eleigdo, observar-se-a o sistema de voto secreto, ressalva a aclamacdo, na forma regimental.

0 4 8 : " : 4 . . - >
§ 2 ._‘O §0010 contribuinte exercerd o seu direito de voto, desde que esteja, antes de votar, adimplente em
relacao as mensalidades destinadas a manutengio do IES.

R Apl}rados os votos ¢ verificada a observincia do disposto no caput deste artigo, sera proclamado,
pelo Presidente, o resultado.

§ 4°. No caso do resultado da 1* votacdo ndo atender ao disposto no caput deste artigo, serdo feitas novas
votagoes, até que ocorra a observancia.

Art. 20. A posse dos eleitos ocorrera realizar-se-a até o décimo dia do més de janeiro do ano subsequente
aquele da elei¢@o de que trata o artigo 32 do Estatuto do IES, podendo prorrogar-se o prazo de posse, por
1gual periodo, desde que comprovada justa causa.

Paragrafo unico. Os candidatos eleitos, para serem empossados, além de estarem em dias com as
obrigacoes estatutarias, precisam ter na data da posse, pelo menos 365 dias de inscrigdo no IES.

SECAO III
DAS COMPETENCIAS E DO FUNCIONAMENTO DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21. Sao competéncias da Assembleia Geral:

I — Apreciar ¢ aprovar, o programa de trabalho e o correspondente orgamento do IES para o
eXercicio;

IT — Aprovar o relatorio anual da Diretoria referente a execugdo do programa de trabalho, com o
parecer do Conselho Fiscal, alusivo ao exercicio anterior;

I11 — Estabelecer, o valor da mensalidade destinada a manutengdo do IES para o exercicio que se
1nicia;

IV — Eleger, de 04 (quatro) em 04 (quatro) anos, entre os meses de outubro € novembro, 0s
componentes da Diretoria € do Conselho Fiscal do IES;

\Y — Apreciar, com vistas 4 aprovacdo, a indicagdo de candidato a Membro Benemeérito, ou Membro
Honorario;

VI — Apreciar processo de exclusdao de Socio Contribuinte, Membro Benemérito, Membro ou Membro
Honorario;

VII - Autorizar a alienacio, troca ou o 6nus de bens pertencentes ao IES;

VIII — Apreciar, com vistas a homologagao, decisoes tomadas pela Diretoria referentes a conveénios,
comodatos, contratos e quaisquer outros atos que se constituam obrigacoes de meédio ou longo prazo;

[X — Reformar o Estatuto ou Regimento Interno do IES;

X — Conceder comenda ou outra distingdo criada pelo IES;

X1 — Definir o destino do patriménio do IES, na hipétese de dissolugdo, obedecido o artigo 61 do Cddigo
Civil;

XII — Apreciar, com vistas @ homologagao, processo de desligamento de Socio Contribuinte, Membro
Benemérito, ou Membro Honorario;

XIII — Deliberar sobre a dissolugdo do IES, em ato especificamente convocado para tal fim;

XIV — Rejeitar a inscricao de socio contribuinte, que tenha sido deferida pela diretoria, cabendo-lhe fazer
na primeira Assembleia imediatamente subsequente ao fato, sob pena de preclusdo dessa faculdade;

XV —Referendar resolugdo da Diretoria, sobre caso omisso neste Regimento Interno ou Estatuto.

Art. 22. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinaria ou extraordinariamente, preferencialmente em sua sede,

convocada pelo Presidente, ou por no minimo 1/5 dos seus membros, e sera instalada na forma do item I, lf_j%
do artigo 14 deste Regimento.

Pardgrafo Unico. A convocagio da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da
Instituigao, por circulares, ou publicagdo via internet, em redes sociais, ou outros meios analogos, %

convenientes e de facil alcance.
Art. 23. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez, nos primeiros sessenta dias de cada

ano, mediante convocagao por edital contendo a pauta, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ 1°. Na pauta da Assembleia Geral de que trata o caput devera constar a apreciagio do relatério anual da %
Diretoria, referente a execugdo do programa de trabalho do exercicio anterior, com o parecer do Conselho
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X — Criar € suprimir empregos e fixar vencimentos de empregados; MIGROEILAEY.

X = Homologar‘a indicagdo de candidato a Membro Benemérito, Membro Honorério, apos
aprovagao da Assembleia Geral:

XII - Deliberar spbre pediflo de inscrigio de sécio contribuinte, apresentando a listagem dos
reqqerlmeptos deferidos, na primeira assembleia geral subscquente ao deferimento, para que €xcrga, €aso
queira, 0disposto no art. 21, XIV deste regimento.

XIII — Submeter a Assembleia Geral o pedido de desligamento de Sdcio Contribuinte, de Membro
Correspon@el?te, Membro Honorario ou de Membro Benemeérito;
XIV —Decidir sobre os casos omissos no Estatuto ou no Regimento Interno do IES;

XV — Zelar pelo cumprimento do Estatuto e do Regimento Interno do IES.
Art. 28. Sao competéncias do Presidente:

[ — Representar o IES em juizo ou fora dele;

II — Presidir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria;

[1I — Convocar, por iniciativa propria ou por solicitagdo de no minimo 1/5 (um quinto) dos Socios
Contribuintes, reuniao da Assembleia Geral;

IV — Assinar os atos decorrentes das decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria do IES;

\Y _ Presidir as Assembleias Gerais e reunides administrativas ou solenes do IES;

VI — Designar Socio Contribuinte para representd-lo em solenidade ou outro ato externo, quando da
auséncia ou do impedimento do Vice- Presidente e do tesoureiro;

VII - Liderar a formulagdo do programa de trabalho com o correspondente orgamento do IES, a ser
submetido a Assembleia Geral;

VIII - Aprovar a pauta de cada reunido que for presidir; _ .

IX - Designar Relator para matéria objeto de deliberagdo da Assembleia Geral ou da Diretoria;

X — Dar posse 2 Sécio Contribuinte, Membro Honorério ou Membro Benemérito;

X1 — Autorizar a admissdo ou demissdo de empregado;

XII — Liderar a avaliacdo da execugdo do programa de trabalho com o correspondente orcamento do IES;
X1II — Autorizar a realizacio de despesas e assinar em conjunto com o Tesoureiro, o respectivo cheque ou
ordem de de pagamento;

XIV— Outorgar comendas ou qualquer outra distingéo criada e concedida pela Assembleia Geral;

XV — Assinar em conjunto com o Secretario os diplomas e/ou certificados expedidos pelo IES;

XVI — Exercer, nas vota¢des de matérias submetidas a apreciacio da Assembleia Geral ou da Diretoria, o
voto de minerva,

XVII — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno e as decisOes tomadas pela
Assembleia Geral ou Diretoria.

Art. 29. Sio competéncias do Vice- Presidente:

I — Substituir o Presidente nas suas auséncias ou nos seus impedimentos;

TI — Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas competéncias;

[T — Suceder o Presidente no caso de vacancia.

Art. 30. Sio competéncias do Secretario:

I _ Qecretatiar as reunioes da Assembléia Geral, da Diretoria e das Sessoes Solenes ¢ Acad€émicas;

11 _ Elaborar a correspondéncia do IES a ser assinada pelo Presidente;

[1I — Formalizar os processos de candidaturas da(s) chapa(s) as eleigdes para compor a Diretoria € 0
Conselho Fiscal do IES;

IV — Formalizar os processos de candidaturas as elei¢des para ocupagdo de Cadeiras;

Vv — Formalizar o processo de admissdo de Socio Contribuinte, Membro Honordrio ou Membro
Benemeérito;

VI - Formalizar processo de exclusdo ou de desligamento de Sécio Contribuinte, Membro Honorario
ou Membro Benemerito;

VII - Elaborar a pauta de cada reuniao da Assembleia Geral; M
VIII — Elaborar a ata de cada reunido da Assembleia Geral e da Diretoria, %
IX — Elaborar os atos decorrentes de cada reunido da Assembleia Geral e da Diretoria;

X — Assinar em conjunto com o Presidente os diplomas e certificados expedidos pelo IES;

X1 — Implantar e manter banco de dados sobre os Sécios Contribuintes, Membros Honorarios ou Membros
Benemeéritos;

]
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dim : i
de Membro Benemérito °nto das condigdes exigidas para escolha de Membro Honorério ou
X1IT — Prestar apoio a todos og Oy

ga0s Direti .
XIV — Implantar e manter os sery retivos do IES;

1¢0s da secretaria:

r sobre instituicdes de fomento e financiamento de atividades
sfamas com as quais o IES se relacione;

Art. 31. Sdo competéncias do Tesoureiro:

il - Sucede}' 0 Vice-Presidente no caso de vacancia.
i — Supervisionar os servigos contdbeis do IES:

e Im[.)lal}tar ¢ manter banco de dados sobre as condigdes de adimpléncia e inadimpléncia dos
Socios Contribuintes;

IV -~ Rece})er as receitas e doagdes destinadas ao IES:;

V — Movimentar, juntamente com o Presidente, as contas bancarias do IES; =

?1/1 = — Efetuar o pagamento das obrigagées financeiras devidamente autorizadas, de responsabilidade
0 :

VII — Elaborar e divulgar, semestralmente, balancete financeiro do IES

VIII - Elaborar e divulgar, anualmente, o balango financeiro do IES;

IX — Disponibilizar ao Conselho Fiscal os registros contabeis € financeiros do IES;

X — Informar a cada Socio Contribuinte sua situagao de adimpléncia ou inadimpléncia;

XI — Ter sob sua guarda os documentos reterentes aos registros contabeis ¢ ﬁnanceir(?s da IES._ :
Art. 32. A Diretoria reunir-se-a2 02 (duas) vezes por semesire, com quérum minimo para instalacao €
deliberacao de metade mais um de seus componentes. ol ;

§ 1°. Podem participar de reunifo da Diretoria, com direito a voz, todos os Socios Contribuintes, assim
como os Membros Honorarios ou Membros Benemeritos; _ R
§ 2°. A reunido da Diretoria sera registrada em Ata, cuja versao preliminar sera disponibilizada para seus
componentes € apreciada na reunido seguinte.

CAPITULO VI :
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO

Art. 33. O patriménio e a receita do IES se constituirio dos bens moveis, imoveils e semo‘.venfes, que
possua ou venha a possuir, por compra ou por doacdo dos poderes publicos, das associagoes, das
organizagbes privadas ou por doacdo de pessoas fisicas; das subvengdes dos poderes I_)ub'hcos; dos
recursos financeiros de suas promogoes € das mensalidades pagas pelos seus socios contribuintes, bem
como acoes e apoélices de divida publica. |

Paragrafo tinico. No caso de dissolucdo da Institui¢do, os bens remanescentes serao desﬂnad0§ a outra
instituicdo congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social —- CNAS ou entidade Publica.

Art. 34. O patrimonio do IES & inalienavel, ndo onerado e nem permutado; salvo prévia autorizagao da
Assembléia Geral, com parecer do Conselho Fiscal.

Paragrafo tinico. Os recursos do IES serao aplicados no Brasil e/ou no exterior.

Art. 35. As despesas do IES deverdo guardar estreita e especifica relagao com sua finalidade.

CAPITULO VII :
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS /M

Art. 36. Os mandatos dos ocupantes da primeira diretoria ¢ do Conselho Fiscal do IES terdo seu término
adiantado para o dia 31 de dezembro de 2022.

Paragrafo uinico. Em razdo da previsdo do caput, para as eleigoes a serem realizadas para escolha dos ?
novos dirigentes, a realizar-se entre os meses de outubro e novembro, fica excepcionada a regra do
paragrafo tinico do art. 20, no que diz respeito a exigéncia de 365 dias de inscrigao no IES.

Art. 37. O IES além das reunides da Assembleia Geral e da Diretoria € do Conselho Fiscal, realizar

a
Sessdes Solenes. y
Art. 38. As Sessoes Solenes serdo realizadas para:
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solvidos pela Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

para esse fim, quando se ¢ _ dem’sao da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
Ornar impossivel a continuacio de suas atividades.

Art. 41. No cas : > By A _
congénere como Se dlSSlPIHQaO_ d% Instituigdo, os bens remancscentes serdo destinados a outra instituigao

AR A et = s idade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
= ou entidade Publica.

Art- P . ’ . Ay )
e 042d O presente regimento podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois

¢ S) 05 presentes a assembleia geral convocada para esse fim, ficando vedada a deliberagao, em
primeira convocag@io, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo) nas

convocagdes seguintes, e entrara em vigor na data de seu registro em cartorio.

Art. 40. O IES sera dissolvido por

Sio Luis, 28 de fevereiro de 2022.

‘ /
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atidio Henrique Reis
(Presidente em exercicio)

.E-A(J‘:/f. /4/ 7/ , WS

=T A 7K"Y~ AX A A
Fie da SifvaMenesch
Maeme da Siiva-Mer A

(Tesoureira)

@&ﬂa 1¢ TN0N /ey (Lgfﬁ‘&lfﬂﬁ

Girlane Monteiro da Silva Reis
(Secretaria)
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Poder Judiciario TJMA. Selo:
PR ENOTO29926N2ZKH236FBGDYD41. 27/06/2022

09:14:14. Ato; 16.1, Parte(s): INSTITUTO
EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL, Total R$ 35,09
Emol R$ 31,63 FERC R$ 0,94 FADEP R$ 1,26 FEMP R$

1.26 Consulte em https://gelo.tjma. jus.br

Poder Judiciario TJMA. Selo:
AVERBA0299263CBQS533QAT ANX73, 27/06/2022
09:14:44. Ato: 15.9.1, Parte(s). INSTITUTO
EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL, Total R$ 64,20
Emol R$ 75,87 FERC R$ 2,27 FADEP R$ 3,03 FEMP R%

3,03 Consulte em https://selo. tjma. jus.br

Poder Judiciario TJMA. Selo:
AVERBA029926LUOSF7CS76BEAFB80, 27/06/2022
09:15:20, Ato: 15.9.2, Parte(s). INSTITUTO
EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL, Total A% 156,49
Emol R$ 142,92 FERC R$ 4,23 FADEP R$ 5,67 FEMP
AS 5,67 Consulte em https://selo, tima. jus.br

Poder Judiciario TJMA. Selo:
ARQUIV029926ZNVNBN3LEZ41QL 81, 27/08/2022
09:16:34, Ato: 156.22, Parte(s): INSTITUTO
EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL, Total R$ 56,90
Emol R$ 51,40 FERC R$ 1,50 FADEP R$ 2,00 FEMP R$
2 00 Consulte em https://selo.tjma, jus.br
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