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PRIMEIRO INSTRUMENTO DE ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL
INSTITUTO EMPREENDEDOR SUSTENTAVEL
CNPJ: 43.076.932/0001-20

CAPITULO I ) i
DA DENOMINACAO, FORO, DURACAO, FINALIDADE E AREA DE ATUACAO

Art. 1° O Instituto Empreendedor Sustentivel, também designado pela sigla IES, associagdo
civil de Direito Privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n® 43.076.932/0001-20, constituido
pela Assembleia Geral realizada em 15/04/2021 (quinze de abril de dois mil e vinte), com duragdo
por tempo indeterminado e sede na Av. Senador Vitorino Freire, 01 - Sala 1306, Edificio Comercial
Sdo Luis Office, Bairro Areinha, CEP 65015-030, Sdo Luis - Maranhio.

Art. 2° O IES tem por finalidade:

I — Desenvolver, inclusive patrocinando, atividades sociais, esportivas, educacionais, recreativas,
culturais, fiscais, assistenciais e ambientais, voltadas a preservagdo, produgdo e divulgagdo do
folclore e da cultura regional e nacional, com suas expressdes materiais e imateriais, observando os
direitos autorais, na forma da Lei;

II — Facilitar a inser¢do da cultura nas programagdes e atividades do turismo, em todas as esferas da
federagdo e/ou internacionalmente, objetivando a consolidagio e divulgagdo dos Principios da
Fraternidade Universal entre povos;

III - Promover a valorizagdo social e intelectual da pessoa humana, independentemente de faixa
etéria, raga, género e religido, valorizando as relagdes familiares como forma de atender as
demandas da caréncia humana, em suas mais diversas fases e faixas etdrias, objetivando o
desenvolvimento do ser humano no campo econémico, social e intelectual, como meio de
assegurar-lhe qualidade de vida e dignidade;

IV — Contribuir com o desenvolvimento da ciéncia;

V — Contribuir para a constru¢do de uma sociedade mais justa, pacifica e respeitadora dos direitos
humanos, fomentando os ideais de justiga social, paz e o exercicio dos direitos e liberdades
fundamentais da pessoa com deficiéncia ou mobilidade reduzida, visando & sua inclusdo social e
cidadania.

VI — Respeitar as liberdades democraticas e contribuir para o seu fortalecimento;

VII — Manter intercimbios técnico-cientificos € culturais com outras instituigdes, no Brasil e no
exterior, mantendo sempre sua independéncia como institui¢do;

Art. 3°. O Instituto Empreendedor Sustentivel-IES, podera exercer profissionalmente, atividade
econdmica organizada para produgio ou a circulagdo de bens ou de servigos, com base no Art. 966
do Cddigo Civil Brasileiro.

Art.4°. Para realizagdo de sua finalidade o IES pode, na forma regimental, manter convénios,
acordos, parcerias, comodatos, registros, ou o que entender necessario para atingir suas finalidades,
com érgdos e\ou Instituigdes Piblicas, Privadas, associagdes congéneres, instituigoes Nacionais e
Internacionais, assistenciais e\ou filantrépicas, objetivando sempre que possivel:

I - Promover 4 acessibilidade: possibilidade ¢ condigio de alcance para utilizagdo, com seguranga e
autonomia, de espagos, aos mobilidrios, equipamentos urbanos, edificagdes, transportes,
informagdo e comunicagdo, inclusive seus sistemas e tecnologias, bem como de outros servigos e
instalagdes abertos ao publico, de uso publico ou privados de uso coletivo, tanto na zona urbana
como na rural, por pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

I — Promover desenho universal: concepgio de produtos, ambientes, programas e servigos a serem
usados por todas as pessoas, sem necessidade de adaptagdo ou de projeto especifico, incluindo os
recursos de tecnologia assistiva;

III - Promover tecnologia assistiva ou ajuda técnica: produtos, equipamentos, dispositivos,
recursos, metodologias, estratégias, priticas e servigos que objetivem promover a funcionalidade,
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relacionada a atividade e & participagio da pessoa com deficiéncia ou com mobilidade reduzida,
visando & sua autonomia, independéncia, qualidade de vida e inclusdo social;

IV — Promover atividade de mobilizagio da sociedade visando a conscientizagdo e ao seu
engajamento na luta pela protegio dos idosos, criancas, adolescentes, jovens, adultos, deficientes
em situagdo de vulnerabilidade social;

V — Desenvolver programas de orientagdo, apoio social ¢ financeiro as familias desestruturadas,
sob supervisio de equipe técnica multidisciplinar, visando ao fortalecimento dos vinculos
familiares, dando-lhes condigdes de criar, educar e amar seus filhos e cuidar de seus idosos;

Art. 5°. O IES, em sua atuagdo, tem por area de abrangéncia o territério nacional brasileiro e
deverd, tanto quanto possivel, fomentar e implementar as diretrizes da Lei n® 9.608, de 18 de
fevereiro de 1998; da Lei n® 13.297, de 16 de Junho de 2016, que dispdem sobre os servigos
voluntariado; da Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015; do Estatuto do Idoso, e do Estatuto da
Crianca e Adolescente.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS

Art.6°. O IES ¢ constituido por nimero ilimitado de associados, que serdo admitidos, a juizo da
diretoria, com o respaldo da Assembleia Geral, dentre pessoas idoneas.
Art. 7°. Havera as seguintes categorias de associados:
I — Contribuintes, aquelas pessoas fisicas que forem admitidos ao IES e pagarem a mensalidade
estabelecida pela Diretoria
II — Beneméritos, aquelas pessoas fisicas a quem, por relevantes servigos ou auxilio prestados ao
IES, seja atribuida essa categoria.
III — Honorarios, aquelas pessoas fisicas que tenham se distinguido por servigos meritorios em prol
dos ideais do IES;
Paragrafo vinico. os socios contribuintes que assinaram a ata de fundagdo do IES sdo denominados
fundadores.
Art. 8°. Os sécios, excetuados os que detem a prerrogativa de fundadores, sdo admitidos ap6s o
cumprimento das exigéncias definidas em Regimento interno, ressalvada a possibilidade da
Assembleia Geral imediatamente posterior ao deferimento de inscri¢éo do candidato, referendar ou
n#o o ato da diretoria que tenha deferido o ingresso do candidato.
Art. 9°. Sdo direitos dos associados, na forma regimental:
I — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

11 — Tomar parte nas Assembleias gerais.

III - Solicitar a convocagdo de Assembleia Geral.

IV — Defender-se por escrito ou verbalmente em processo de exclusdo.

V — Desligar-se voluntariamente da institui¢do mediante pedido escrito para essa finalidade.
Parigrafo tinico. Os membros beneméritos e honorarios ndo tem direito a voto, nem podem ser
votados.

Art. 10. Sao deveres dos associados:

I — Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais;

II - Acatar as determinag@es da Diretoria € da Assembleia Geral.

IIT — Manterem-se adimplentes com as mensalidades, no caso dos sdcios contribuintes.

Art. 11. Os Associados poderdo ser desligados da instituigio, na hipétese de falta grave ou justa
causa.

Paragrafo tnico. A exclusio de que trata o caput, ensejaré a abertura de procedimento de exclusdo
do associado e, apds o exercicio do direito de defesa, na forma do regimento interno, sera decido
por decisdo da Diretoria, contra a qual cabera recurso & Assembleia Geral, na forma regimental.

Art. 12. Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos
sociais da instituigdo.
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CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO

Art. 13. A Associagdo serd administrada por:

I - Assembleia Geral;

II - Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

Art. 14. A Assembleia Geral, érgdo soberano da instituigo, constituir-se-4 dos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15. Compete & Assembleia Geral:

1 —Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

II — Destituir os administradores;

I1I — Apreciar recursos contra decisdes da diretoria e Conselho Fiscal,

IV — Decidir sobre reformas do Estatuto;

V — Conceder o titulo de associado benemérito e honorério por proposta da diretoria ou de 1/5 dos
associados;

VI — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;
VII - Decidir sobre a extingdo da entidade;

VIII — Aprovar as contas;

IX — Aprovar o regimento interno.

X — Deliberar sobre as resolugdes da diretoria referente aos casos omissos;

Art. 16. A Assembleia Geral realizar-se-4, ordinariamente, uma vez por ano para:

1 — Apreciar o relatério anual da Diretoria;

II - Discutir ¢ homologar as contas ¢ o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

III — Deliberar sobre o planejamento anual e as atividades a serem desenvolvidas;

IV — Estipular o valor da mensalidade dos sécios;

Art.17. A Assembleia Geral realizar-se-4, extraordinariamente, quando convocada:

I — Pelo presidente da Diretoria;

11 — Pela Diretoria;

IIT — Pelo Conselho Fiscal;

IV — Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 18. A convocagio da Assembleia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da
Instituigdo, por circulares, ou publicagdo via internet, em redes sociais, entre outros meios de fécil
difusdo e alcance.

Art. 19. Qualquer Assembleia, sempre seré instalada por uma Mesa formada pelo Presidente e pelo
Secretario, ou na falta/impedimento deste tltimo, por outro sécio contribuinte, diverso do
tesoureiro e do Presidente do Conselho Fiscal, nomeado ad hoc, pelo presidente para aquela
finalidade.

Parigrafo tinico. A Assembleia Geral delibera, conforme as disposigdes deste Estatuto e do
Regimento Interno, em primeira convocagdo com a maioria dos associados e, em segunda
convocagdo, com 1/3 (um tergo) de seus membros, respeitado o quérum especial que exigir a lei e
as normas estatutarias e regimentais.

Art. 20. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, um Secretdrio, um
Tesoureiro.

Pardgrafo Unico - O mandato da diretoria serd de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigdo.

Art. 21. Compete a Diretoria:

I — Elaborar e executar programa anual de atividades;

II - Elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatorio anual;

III — Estabelecer o valor da mensalidade para os sdcios contribuintes;

IV — Contratar e demitir funcionarios;

V — Convocar a Assembleia geral;
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VI - Deliberar sobre 0s casos omissos no presente Estatuto
VII - Organizar o Instituto nos projetos
VIII - Apresentar relatério Mensal;
IX - Planejar as atividades do IES
Art. 22, Compete ao Presidente:
I —Representar o Instituto ativo e passivamente, judicial ¢ extrajudicialmente;
II — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto ¢ o Regimento Interno;
IIT — Convocar e presidir a Assembleia Geral:
IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria;
V - Assinar, com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras do Instituto;
Art. 23. Compete ao Vice-Presidente:
I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
II — Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
III — Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.
Art. 24. Compete ao Secretario:
I — Secretariar as reunides da Diretoria ¢ Assembleia Geral e redigir as atas;
II — Publicar todas as noticias das atividades da entidade.
III — Postar as correspondéncias do IES
Art. 25. Compete ao Tesoureiro:
I — Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios € donativos, mantendo
em dia a escrituragao;
II — Pagar as contas autorizadas pelo Presidente:
III — Apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:
IV — Apresentar o relatério financeiro para ser submetido & Assembleia Geral;
V — Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;
VI — Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VII — Manter o numeririo, preferencialmente, em estabelecimento bancério ou analogo;
VIII — Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos que representem
obrigagdes financeiras do Instituto;
Art. 26. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros efetivos, e 02 (dois) membros
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.
§ 2°. Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até seu término.
§ 3°. O Presidente do Conselho Fiscal substitui o Tesoureiro em seus impedimentos.
Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:
I — Examinar os livros de escrituragdo da entidade;
II — Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;
III — Apresentar relatérios de receitas ¢ despesas, sempre que forem solicitados.
IV — Opinar sobre a aquisigdo e alienagdo de bens.
Parigrafo tinico. O Consclho retine-se ordinariamente a cada 06 meses e, extraordinariamente,
sempre que necessario.
Art. 28. As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos associados, serdo
inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de qualquer lucro, gratificagdo,
bonificagdo ou vantagem.
Art. 29. A instituigio ndo distribuira lucros, resultados, dividendos, bonificages, participagdes ou
parcela de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.
Art. 30. O IES se mantera através de contribuigdes dos seus membros e de outras atividades, sendo
que essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados integralmente na
manutengio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territério nacional.
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CAPITULO 1V
DAS ELEICOES

Art. 31. A elei¢do para composigio da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal far-se-4 de quatro em quatros
anos, por chapa completa, contendo candidatos a todos os cargos, nio podendo o Sécio
Contribuinte concorrer isoladamente, salvo nas hipéteses de vacéncia de cargos por falecimento,
desligamento, exclusio, rentincia do mandato, ou outra circunstincia fortuita, conforme disciplinar
o Regimento Interno.

Art. 32. De quatro em quatro anos, a partir de 2022, na pauta da Assembleia Geral, devera constar
a apreciagdo e aprovagdo do edital da eleigdo para composi¢do da Diretoria e do Conselho Fiscal, a
serem eleitos entre os meses de outubro e novembro, do mesmo ano, para o mandato com inicio no
exercicio seguinte, cuja posse dar-se-a nos primeiros dez dias de janeiro, prorrogével tal prazo por
igual periodo, desde que comprovada existéncia de justa causa.

Art. 33. Sdo requisitos, na forma regimental, para participar das eleigdes, com direito de votar e ser
votado:

a) Estar em gozo de seus direitos sociais conferidos neste estatuto;

b) Quitar as suas mensalidades com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data das eleigdes.
Art. 34. As eleigdes serdo realizadas em Assembleia Geral Extraordinaria, convocada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1° As chapas que concorrerdo as eleigdes serdo compostas de todos os cargos previstos no
presente estatuto e se registrardo até 5 (cinco) dias da data das eleigdes, na secretaria do Instituto
Empreendedor Sustentavel.

§ 2°. Sera considerada eleita, a chapa que atingir o maior nimero de votos.

§ 3° Caso seja registrada apenas uma chapa (chapa tinica), as cleigdes poderdo realizar-se por
aclamagdo dos sécios presentes, na forma regimental, desde que presentes ao menos 1/3 (um tergo)
dos associados a assembleia geral de votacdo.

Art. 35. Logo ap6s a proclamago do resultado das eleigdes, os membros eleitos para Diretoria € 0
Conselho Fiscal, tomarfio posse até o décimo dia do mesmo de janeiro do ano seguinte, prorrogavel
esse prazo por igual periodo, desde que demonstrada 4 justa causa.

Parigrafo tinico. Os candidatos eleitos, para serem empossados, além de estarem em dias com as
obrigagdes estatutarias, precisam ter na data da posse, pelo menos 365 dias de inscrigdo no IES.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 36. O patrimdnio e a receita do 1IES se constituirdo dos bens modveis, imoveis e semoventes,
que possua ou venha a possuir, por compra ou por doagdo dos poderes publicos, das associagdes,
das organizagdes privadas ou por doagio de pessoas fisicas; das subvengdes dos poderes publicos;
dos recursos financeiros de suas promogdes e das mensalidades pagas pelos seus socios
contribuintes, bem como agdes e apolices de divida publica.

Paragrafo tnico. No caso de dissolugdo da Instituigdo, os bens remanescentes serdo destinados a
outra instituigio congénere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional
de Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.
Art. 37. O patriménio do IES ¢é inaliendvel, nio onerado € nem permutado; salvo prévia autorizagdo
da Assembleia Geral, com parecer do Conselho Fiscal.

Art. 38. No caso de dissolu¢do da Instituicdo, os bens remanescentes serdo destinados a outra

insti.tuij;ﬁc.) congf:nere, com personalidade juridica, que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS ou entidade Publica.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS

A,rt.'39. O_s mandatos dos atuais ocupantes da dirctoria ¢ do Conselho Fiscal do IES terdo seu
term'mo adl'a'ntado para o dia 31 de dezembro de 2022.

Paragrafo qqico. Em razfo da previsio do caput, para as cleigdes a serem realizadas para escolha
dos novos dirigentes, a realizar-se entre os meses de outubro ¢ novembro, fica excepcionada a regra
do parégrafo tinico do art. 35, no que diz respeito a exigéncia de 365 dias de inscrigdo no IES.

Art. 40. O IES poderd ser dissolvido por decisio da Assembleia Geral Extraordindria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas
atividades, sendo necessario observar o quérum do paragrafo tnico do art. 19 deste estatuto.

Art. 41. O presente estatuto podera ser reformado, em qualquer tempo, por decisdo de 2/3 (dois
tergos) dos presentes a Assembleia geral especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela
deliberar, em primeira convocagio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3
(um tergo) nas convocagdes seguintes, € entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral. O
presente estatuto foi aprovado pela Assembleia geral realizada no dia 28 de fevereiro de 2022.

Sio Luis, 28 de fevereiro de 2022
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